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Cada vez hay más equipos remotos que tienen que trabajar juntos en 

proyectos de todo el mundo. 

Los equipos tienen dificultades con las herramientas de colaboración 

y las nuevas formas de trabajar. 

La formación virtual puede ser agotadora y aburrida y carece de 

ejercicios interactivos. 

DevOps, Agile working, Scrum son nuevas formas de trabajar que los 

equipos utilizan para visualizar, planificar, ejecutar y evaluar el trabajo. 

El trabajo a distancia no siempre es fácil. 

Generales del Simulador

DURACIÓN:
8 horas.

MODALIDADES:
Presencial.
On Line
En su empresa.

IDIOMA:
Dictado en español.
Material en inglés.

PARTICIPANTES:
5 - 7

¿Por qué esta simulación? 

SIMULADOR

Visualizar el trabajo Hacer un seguimiento
del estado y el progreso

Aprender y mejorar Tomar decisiones
eficaces

ESTA SIMULACIÓN AYUDARÁ A DESARROLLAR ESTAS HABILIDADES: 

THE PHOENIX PROJECT
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Explorar y experimentar la esencia de DevOps.

 

Explorar y experimentar cómo trabajar como equipo remoto. 

Descubre cómo podemos hacer que DevOps sea un éxito cuando 

trabajamos con equipos remotos. 

¿Cómo visualizar el trabajo? 

¿Cómo hacer un seguimiento del estado y el progreso? 

¿Cómo aprender y mejorar? 

¿Cómo comunicarse y colaborar eficazmente? 

¿Cómo tomar decisiones eficaces? 

¿QUÉ APRENDERÁ EN EL SIMULADOR?  

Pre Requisitos.

Los alumnos utilizan la herramienta de colaboración Mural para 

planificar y ejecutar la obra. 

Los estudiantes pueden utilizar cualquier herramienta de 

comunicación para discutir, reflexionar y trabajar juntos. 

No se necesitan conocimientos específicos sobre DevOps para 

experimentar esta simulación. 

Dado que este entorno de aprendizaje es nuevo para muchos de los 

alumnos, aconsejamos encarecidamente a cada uno de ellos que se 

prepare para esta sesión siguiendo los "Ejercicios de introducción". Se 

trata de una película de 30 minutos más algunos ejercicios para 

aprender sobre Mural y cómo funciona la simulación. Esto ayudará al 

equipo a empezar la simulación más rápidamente. 

Audiencia.

Los (nuevos) equipos remotos pueden aprender cómo poner en 

marcha, utilizar herramientas, trabajar juntos, comunicarse como un 

equipo. 

Los participantes que siguieron una formación DevOps foundation o 

practitioner (virtual) pueden aprender a aplicar los principios DevOps 

en un caso realista. 

Equipos que quieran mejorar su forma actual de trabajar 

reflexionando y experimentando en un entorno seguro. 

Equipos no informáticos y de gestión que quieran entender cómo 

funciona DevOps y cómo puede impactar en sus organizaciones y 

equipos. 

Acerca de esta Simulación.

Los delegados actuarán como un equipo que trabaja para Parts 

Unlimited, una empresa que fabrica y vende piezas de automóviles. 

La empresa se enfrenta a dificultades financieras. 

Confían en el Phoenix Project para aumentar los ingresos por ventas y 

mejorar el precio de las acciones. 

La empresa y el departamento de TI deben trabajar juntos para 

garantizar el éxito del proyecto. 

El equipo aplicará los principios de DevOps para trabajar más rápido, 

más barato y con mayor calidad y para apoyar y permitir a la empresa 

alcanzar sus objetivos. 

Basado en el libro de Gene Kim, The Phoenix Project Materiales y Recursos Adicionales.

Uso de herramientas de comunicación y colaboración en línea  

Compartir un entorno de aprendizaje digital  

THE PHOENIX PROJECT
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ADEMÁS DE ESTOS CURSOS Y TALLERES, DISEÑAMOS PLANES DE CAPACITACIÓN ALINEADOS A LAS NECESIDADES DE SU NEGOCIO.
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CURSOS

Gestión de Servicios de TI

IT Service Management

Integrated IT Service Management Essentials™ 

Over View Integrated IT Service Management Essentials™ 

Over View Integración de la Gestión de Servicios de TI
con Metodologías Ágiles (DevOps, Agile & Lean) (ESM) 

Integración de la Gestión de Servicios de TI con
Metodologías Ágiles (DevOps, Agile & Lean) (ESM)

IT Asset Management Essentials

IT Asset Management Essentials 

ISO/IEC 20000

Overviwe ISO/IEC 20000:2018

ISO/IEC 20000:2018 Foundations

ISO/IEC 20000:2018 Líder Auditor

ISO/IEC 20000:2018 Líder Implementador

Talleres y Simuladores

The Integrated Service Management Experience: MarsLander®

Simulador CarGO

Simulador Hollywood Dreams

Metodologías Ágiles

Scrum

Scrum Master Certified (SMC)®

Scrum Developer Certified  (SDC)®

Scrum Product Owner (SPOC)®

Agile Master Certified (SAMC)®

Agile Scrum Essentials

Agile Scrum Master

Agile Scrum Product Owner

SAFe®

SAFe® Scrum Master

Leading SAFe®

SAFe® for teams

SAFe® PO/PM

SaFe® Advance Scrum Master

Lean IT

Lean IT Essentials

Lean IT Kaizen

Lean IT LeaderShip

DevOps

DevOps Essentials

DevOps Leadership™ Certification Course

Talleres y Simuladores

DevOps In Action: The Phoenix Project

Simulador Fly 4 You

Alineación al Negocio

Gobierno de TI

COBIT® Foundations Certificate

Interpretación ISO/IEC 38500 Gobierno Corporativo de TI

BRM

IT Business Relationship Manager

Simuladores

Grab @ Pizza  (Integración TI - Negocio)

Gestión de Proyectos

Fundamentos de Gestión de Proyectos

Preparación para el Examen: Project Management
Professional (PMP®)

Gestión de Riesgos de Proyectos 

Talleres y Simuladores

Agile Project Management In Action: The Challenge Of Egypt

Seguridad, Continuidad y Riesgo de TI

Seguridad de la Información

ISO/IEC 27001 Fundamentos  Seguridad de Información

ISO/IEC 27001 Líder Implementador (SGSI)

ISO/IEC 27001 Líder Auditor (SGSI)

Ciberseguridad

Fundamentos de Ciberseguridad

ISO/IEC 27032 Lead Cybersecurity Manager

Riesgo y Continuidad de TI

ISO/IEC 22301:2018  Fundamentos de Continuidad de Negocio

ISO/IEC 22301:2018 Líder Implementador  (SGCN)

ISO/IEC 22301:2018 Líder Auditor (SGCN)

ISO/IEC 31000 Risk Manager

Antisoborno

ISO/IEC 37001 Fundamentos

ISO/IEC 37001 Líder Implementador (SGAS)

ISO/IEC 37001 Líder Implementador (SGAS)

TRANSFORMACIÓN Y AGILIDAD DEL NEGOCIO

Automatización de Procesos

Fundamentos de Automatización de Proyectos

Cambio Cultural

Management 3.0 en Acción

Taller Fundamentals «SER un Líder Ágil»

Organizational Change Management
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makeIT possible.
agile.
smart.
easy.
safe.
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